- METODY AKTYWIZUJACE -
poznane podczas kursow

Irlandia

1. Metoda aktywizujaca: ,.Healthy Breakfast Menu” (Zdrowe $niadanie).

Jest to metoda oparta na wspotpracy ucznidow w matych grupach, ktérej istota jest
wspolne rozwigzywanie zadania komunikacyjnego w jezyku obcym. Polega na tym, ze
uczniowie, pracujac zespotowo, tworzg konkretny produkt — w tym przypadku menu
zdrowego $niadania w jezyku angielskim.

Metoda ta angazuje ucznidéw w sposob aktywny, poniewaz wymaga od nich nie tylko
znajomosci stownictwa, ale takze jego praktycznego zastosowania w komunikacji. Uczniowie
muszga wspolnie podejmowac decyzje, dyskutowac, uzasadnia¢ swoje wybory oraz
negocjowac tres¢ koncowego efektu pracy. Dzigki temu jezyk angielski staje si¢ narzedziem
dziatania, a nie tylko celem samym w sobie.

Tworzenie menu zdrowego $niadania dodatkowo wprowadza element realnego
kontekstu zycia codziennego, co zwigksza motywacje¢ do nauki. Zadanie ma charakter
kreatywny — uczniowie projektuja wlasne propozycje positkow, opisuja je i dbaja o ich
,,zdrowy” charakter, co sprzyja rozwijaniu nie tylko kompetencji jezykowych, ale takze
$wiadomosci prozdrowotne;.

W trakcie pracy w grupach uczniowie rozwijaja:
e umiejetnos¢ komunikacji w jezyku angielskim
» kompetencje spoteczne (wspotpraca, podziat rol, odpowiedzialno$¢)

e kreatywno$¢ i samodzielno$¢



e umiejetnos¢ prezentowania efektow swojej pracy

Rola nauczyciela w tej metodzie polega gldwnie na organizowaniu pracy, monitorowaniu oraz
wspieraniu uczniow. Nauczyciel moze takze petni¢ funkcje obserwatora 1 udziela¢ informacji
zwrotnej po zakonczeniu zadania.

Metoda ta szczeg6lnie dobrze sprawdza si¢ w nauczaniu jezykow obcych, poniewaz stwarza
naturalne sytuacje komunikacyjne i1 zach¢ca uczniow do aktywnego uzywania jezyka w
praktyce.

2. Aktywizujaca metoda dydaktyczna: gra terenowa (scavenger hunt / quest

edukacyjny)

Gra terenowa to metoda aktywizujaca, ktora poznali$my podczas wyjazdu w ramach
programu Erasmus+ dla nauczycieli. Polega ona na zaangazowaniu uczniéw w wykonywanie
zadan rozmieszczonych w réznych punktach okreslonej przestrzeni (np. szkoly, miasta,
muzeum czy terenu na §wiezym powietrzu). Uczniowie pracujg w kilkuosobowych zespotach
1 otrzymujg list¢ zadan lub obiektow do odnalezienia w wyznaczonym czasie.

Zadania mogg mie¢ roznorodny charakter — od odnajdywania konkretnych
przedmiotow (np. instrumentoéw, elementdéw architektury), przez wykonywanie zdje¢, az po

krotkie interakcje czy odpowiedzi na pytania zwigzane z tematem zaje¢. Kluczowym



elementem jest samodzielne dziatanie ucznidow, wspdtpraca w grupie oraz element
rywalizacji, ktéry dodatkowo zwigksza motywacje.
Metoda ta rozwija wiele kompetencji uczniow, w szczeg6lnosci:

e umiejetnos¢ pracy zespotowej i komunikacji,

e spostrzegawczos¢ 1 orientacje w przestrzeni,

e kreatywno$¢ oraz inicjatywe,

o selekcje 1 analize informac;i,

e odpowiedzialno$¢ za realizacje wspolnego zadania.

Dzigki elementom grywalizacji proces uczenia si¢ staje si¢ bardziej angazujacy i
atrakcyjny, a zdobywana wiedza — trwalsza, poniewaz oparta na do§wiadczeniu i dziataniu.

Gra terenowa moze by¢ z powodzeniem stosowana na roznych etapach edukacyjnych oraz
w wielu przedmiotach — zardwno jako forma powtdrzenia materiatu, wprowadzenia nowego
tematu, jak i element zaje¢ terenowych czy projektowych. To uniwersalne 1 elastyczne

narzgdzie, ktére pozwala nauczycielowi laczy¢ nauke z aktywnoscig ruchowa i dobrg zabawa.

3. Metoda ,.chodzacej galerii” (gallery walk).

Metoda ,,chodzacej galerii” (gallery walk) to aktywizujaca strategia dydaktyczna,
polegajaca na samodzielnym odkrywaniu i analizowaniu tre§ci przez ucznidéw w przestrzeni
edukacyjnej. Nauczyciel przygotowuje roznorodne materialty — przedmioty, ilustracje, opisy lub
postacie — rozmieszczone w rdznych punktach sali lub, jak w naszym przypadku, w przestrzeni

muzealnej. Uczniowie, pracujac indywidualnie lub w grupach, przemieszczajg si¢ miedzy



stanowiskami, wykonujac zadania polegajace na odnajdywaniu wskazanych elementow, ich

opisie, analizie oraz poréwnywaniu.

Podczas wyjazdu w ramach programu Erasmus+ mieliSmy okazj¢ zastosowac t¢ metode
w praktyce w Narodowym Muzeum Archeologicznym. Kazda grupa otrzymata karte pracy
zawierajaca zdjecia oraz opisy eksponatow, ktore nalezalo odnalez¢ i scharakteryzowac. Taka
forma pracy sprzyjata zaangazowaniu uczestnikoOw, rozwijala umiejetnos¢ wspolpracy,
spostrzegawczo$¢ oraz selekcje najwazniejszych informacji. Jednocze$nie umozliwila
efektywniejsze zapamigtywanie tresci poprzez bezposrednie doswiadczenie 1 aktywne

dzialanie.

Metoda ,,chodzacej galerii” stanowi warto$ciowe narz¢dzie dydaktyczne, ktére taczy

nauke z ruchem i interakcja, czynigc proces edukacyjny bardziej atrakcyjnym i efektywnym.

Malta

1. "Thought tunnel" (lub "tunel mysli")

To technika dramatyczna, znana takze jako "Conscience Alley" (tunel sumienia) lub "Decision
Alley" (tunel decyzji), uzywana w edukacji, szczeg6lnie przy pracy z dzie¢mi. Polega na tym,
ze postac (lub grupa osob wecielajaca si¢ w postaé) przechodzi "tunel" utworzony przez innych
uczestnikow, ktorzy w postaci komentarzy lub porad wplywaja na decyzje postaci. Czgsto grupa
jest dzielona na dwa zespoty. Jeden zesp6l przedstawia argumenty ,,za” dang teza a drugi
’przeciw’.

2. Dictogloss

To metoda nauczania, w ktorej uczniowie stuchaja tekstu z reguly czytanego przez nauczyciela
lub ogladajg krotki filmik, robig notatki, a nastepnie w grupach rekonstruujg tekst, koncentrujac
si¢ na jego strukturze i stownictwie. Jest to rodzaj wspieranego dyktanda, ktére pomaga
rozwija¢ umiejetnosci stuchania, pisania, mowienia i korzystania z jezyka.

3. Scaffolding (rusztowanie dydaktyczne)
to metoda wspierania ucznia w taki sposob, aby mogt wykona¢ zadanie, ktore samodzielnie
byloby dla niego zbyt trudne. W kontek$cie CLIL oznacza to jednoczesne wspieranie
zrozumienia tre$ci przedmiotowych i jezyka obcego.
Na czym polega scaffolding?
Nauczyciel:

e upraszcza materiat bez ,,zubozania” tresci,

o daje wskazéwki, modele i narzedzia,

e stopniowo wycofuje pomoc, gdy uczen staje si¢ bardziej samodzielny.




To troche¢ jak budowanie rusztowania przy budynku — na poczatku jest niezbedne, ale
p6zniej znika.

Gléwne cechy metody
e Stopniowanie trudno$ci — od tatwego do trudniejszego
e Wsparcie jezykowe 1 wizualne — stownictwo, obrazki, schematy
o Aktywne zaangazowanie ucznia
e Indywidualizacja — dostosowanie do poziomu ucznia
e Wycofywanie pomocy (fading)

Barcelona

1. Metoda aktywizacyina: lepienie z gliny
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Jest to metoda aktywizujaca o charakterze manualno-tworczym, polegajaca na wykonywaniu
prac plastycznych z wykorzystaniem gliny jako podstawowego materiatu. Jej istotg jest
uczenie si¢ poprzez dzialanie — uczniowie zdobywaja wiedzg i rozwijaja umiejetnosci w
trakcie samodzielnego tworzenia form przestrzennych.

Lepienie z gliny angazuje uczniow na wielu poziomach: sensorycznym, emocjonalnym i
poznawczym. Kontakt z materiatem pozwala na do§wiadczanie poprzez dotyk,
eksperymentowanie z forma, fakturg i ksztattem, a takze rozwijanie wyobrazni przestrzenne;.
Uczniowie maja mozliwo$¢ swobodnego wyrazania swoich pomystow, co sprzyja
kreatywnosci i indywidualizacji pracy.

Metoda ta moze by¢ wykorzystywana zarowno w edukacji artystycznej, jak i w innych
obszarach — np. do ilustrowania tre$ci z réznych przedmiotéw (tworzenie modeli, postaci,
przedmiotow zwigzanych z omawianym tematem). Dzigki temu nauka staje si¢ bardziej
angazujaca i praktyczna.

Podczas pracy z gling uczniowie:



e rozwijaja zdolnosci manualne i1 koordynacje ruchowa

e uczg si¢ cierpliwosci 1 doktadnosci

e doskonalg umiejetnos¢ planowania i realizacji wtasnych pomystow
e Wwyrazaja emocje 1 rozwijaja ekspresj¢ tworcza

Waznym elementem tej metody jest rowniez proces, a nie tylko efekt koncowy — liczy sie¢
eksperymentowanie, probowanie réznych rozwigzan i uczenie si¢ na wlasnych
doswiadczeniach.

Rola nauczyciela polega na stworzeniu bezpiecznych warunkéw do pracy, inspirowaniu oraz
wspieraniu uczniéw, a nie narzucaniu gotowych rozwigzan. Nauczyciel moze proponowad
temat lub problem do rozwigzania, ale pozostawia uczniom duza swobodg interpretacji.

Metoda lepienia z gliny sprzyja takze wyciszeniu i koncentracji, dlatego czgsto
wykorzystywana jest jako forma pracy relaksacyjnej, integracyjnej oraz wspierajacej rozwoj
emocjonalny uczniow.

2. Metoda storytelling przedmiotowy.




Uczestnicy zaj¢¢ maja za zadanie przynies¢ kilka (np. 3) przedmiotéw znalezionych w drodze

na kurs — mogg to by¢ rzeczy przypadkowe, np. kamyk, bilet, 1i$¢, klucz, kapsel, piorko itp.
Nastepnie te przedmioty staja si¢ punktem wyjscia do pracy twérczej i narracyjnej.
Przebieg zajec:

1. Zbieranie przedmiotow
Kazdy uczestnik przynosi 3 rzeczy znalezione w drodze.
2. Prezentacja przedmiotow
Uczestnicy pokazujg je grupie i krotko opisuja, gdzie je znalezli.
3. Tworzenie historii
Na podstawie swoich przedmiotow (lub wspolnie — z cudzych) uczestnicy wymyslaja:
o krétkie opowiesci,
o skojarzenia,
o historie taczace rozne rzeczy w jedna narracje.
4. Wspolna praca tworcza
Grupa moze tworzyc¢:
o jedna wspoélna historig,
o mini-etiudy,
o kolaz opowiesci,

o mape¢ narracyjng.



5. Prezentacja efektow

Na koniec historie sg opowiadane lub odgrywane.
Co rozwija ta metoda?

e kreatywno$¢ i wyobraznig,
e umiejetno$¢ opowiadania historii,
e integracj¢ grupy,
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e uwaznos$¢ (bo trzeba ,,zauwazy¢” rzeczy po drodze),
o skojarzenia i my$lenie symboliczne,

o komunikacje¢ i wspotprace.

Dlaczego dziata?

Bo zwykte, codzienne przedmioty staja si¢ pretekstem do znaczen i narracji — uczestnicy ucza

si¢, ze nawet przypadkowa rzecz moze ,,nie$¢ historie¢”.

Jesli checesz, moge tez nazwac t¢ metode bardziej ,,oficjalnie” do scenariusza zaj¢¢ albo

rozpisa¢ ja w formie konspektu.

3. Metoda aktywizacyjna oparta na laczeniu pracy wizualnej 1 narracyjnej.
Metoda kolazu narracyjnego.




Uczestnicy dostaja gazety, czasopisma lub wydrukowane materiaty, z ktorych wycinaja:

o zdjecia,

e naglowki,

e pojedyncze stowa,
o fragmenty tekstow,

e symbole i ilustracje.

Z tych elementow tworza:

1. kolaz (obraz) — uktadajg wycinki w nowa kompozycje wizualna,
2. historyjke (tekst lub opowies¢) — budujg narracje inspirowang powstalym obrazem

albo odwrotnie: obraz powstaje na bazie wymyslonej historii.

Przebieg zajec:

1. Wprowadzenie tematu (opcjonalnie)
Prowadzacy moze da¢ temat przewodni, np. ,,miasto przysztosci”, ,,emocje”,
,,podréz”, albo zostawi¢ pelng swobodg.
2. Przeglad i wybor materiatow
Uczestnicy przegladaja gazety i wybierajg interesujace fragmenty.
3. Tworzenie kolazu
Uktadajg wycinki w nowa, spojng (lub celowo abstrakcyjng) kompozycje.
4. Budowanie historii
Na podstawie kolazu:
o wymyslaja narracje,
o opisujg sceng, sytuacje lub bohaterow,
o moga tez wymieniac si¢ historiami w grupie.
5. Prezentacja i interpretacja

Uczestnicy pokazuja swoje prace i opowiadaja o znaczeniach, ktore si¢ pojawity.

Co rozwija ta metoda?

e kreatywnos$¢ wizualng i narracyjna,
o myslenie symboliczne i metaforyczne,

e umigjetnos¢ taczenia réznych bodzcow w catose,



o ekspresj¢ emocji 1 skojarzen,

e integracj¢ grupy,
e swobode tworcza bez ,,dobrych i ztych odpowiedzi”.



